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Stage Solidaires 54 à Nancy Laxou : Prise en charge syndicale de l'égalité Femme/Homme (2 jours)

Stage Solidaires 54 : Prise en charge syndicale de l'égalité Femme/Homme (2 jours)

Inégalités femmes-hommes et rapports sociaux de sexe : des faits au système : Où en est-on de l'égalité
femme-homme en France ? Données de cadrage statistiques, sociales et législatives

 De l'égalité formelle à l'égalité réelle : la persistance des inégalités sexuées vue au prisme des rapports
sociaux de sexe

 Stéréotypes de genre, domination et exploitation des femmes : de la prise de conscience individuelle à
l'action collective -Représentations et pratiques sociales sexistes : approches théoriques de leurs mécanismes et de
leur reproduction/ outils d'animation pour une question sensible

 Les conditions sociales de la participation des femmes à la sphère publique . Egalité professionnelle et division
sexuelle du travail domestique et professionnel : Capitalisme, patriarcat et travail des femmes

 Caractéristiques de l'insertion des femmes dans l'activité professionnelle
 Incidences de la division sexuelle du travail professionnel sur la vie des femmes
 Du sexisme « ordinaire » aux violences sexistes au travail : les identifier, agir, orienter. Des outils diversifiés

pour l'action syndicale : Outils légaux et syndicaux pour lutter contre les inégalités et le sexisme
 Chronologie critique des évolutions législatives en matière d'égalité Femme-homme
 Des outils syndicaux à faire vivre et à renforcer : sources d'information, IRP, acteurs extérieurs à l'entreprise,

négociations, actions revendicatives...Mobiliser les équipes syndicales, mobiliser les salarié.es : revendications et
stratégies d'action. Résistances au changement et déficit de prise en charge syndicale : constats et pistes d'action

 Syndicalisme et féminisme : des liens ambivalents -Favoriser la participation des femmes à la vie syndicale,
tout un programme ! -Des revendications spécifiques, une lutte transversale
 Les enjeux de formation : S'appuyer sur les valeurs et les instances de Solidaires : L'inscription de Solidaires dans
une démarche féministe -La lutte contre toutes les formes de domination et d'exploitation -

Lieu : Nancy, Local SUD PTT Laxou à confirmer
 Date : 22-23 septembre 2016 (2 jours)
 Horaires : 9h-17h

Modalités :

•  Les stages de formation interprofessionnels Solidaires sont ouverts à tous les adhérents de SUD Éducation
Lorraine sur demande du syndicat (nombre de places limité). Contactez SUD Éducation Lorraine pour
l'inscription auprès de Solidaires : démarche nécessaire. : sudeduclor@gmail.com.

•  Demande de congé pour formation syndicale à déposer un mois avant la date du stage, auprès de votre
supérieur hiérarchique : avant le 14 septembre 2015. modèles de demande en cliquant ici.
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