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Stage Solidaires 54 : prise en charge syndicale des risques organisationnels et de la violence au travail )

Contenu : I'analyse syndicale de Solidaires sur les conditions de travail, des risques organisationnels et de la
violence au travail.

Lieu : Nancy local SUD PPT Laxou a confirmer
Date : 15-16 décembre 2016 (2 jours)
Horaires : 9h-17h

Modalités :

+ Les stages de formation interprofessionnels Solidaires sont ouverts a tous les adhérents de SUD Education
Lorraine sur demande du syndicat (nombre de places limité). Contactez SUD Education Lorraine pour
I'inscription aupres de Solidaires : démarche nécessaire. : sudeduclor@gmail.com.

+ Demande de congé pour formation syndicale a déposer un mois avant la date du stage, auprées de votre
supérieur hiérarchique. modeles de demande en cliguant ici.
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